
 

 
 

Stornara 17 ottobre 2024 
 

 Alla docente CARELLI ALBA DANIELA 
All’Albo  

Al sito web dell’Istituto  
Agli atti 

 

 
OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM 

e multi linguistiche (D.M. 65/2023). 

 

PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI 

STUDENTI, LINEA INTERVENTO A 

 
CIP: M4C1I3.1-2023-1143-P-28357 

CUP: H14D23001520006 

TITOLO PROGETTO: STEAM CLUB: Passione Futuro 

 
Lettera di Incarico per personale interno per il conferimento di un incarico quale TUTOR nei Percorsi di 

formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti, LINEA INTERVENTO A 

 
EDIZIONE: Preparazione alla certificazione livello A1 Movers dal titolo “HAPPY ENGLISH: LET’S GROW 

UP!” – (Totale 30 ore) - docente CARELLI ALBA DANIELA 

 
L’ISTITUTO SCOLASTICO “Giovanni Paolo I”, C.F. N. 90015650717 CON SEDE LEGALE IN STORNARA (FG), 
ALLA VIA ROMA N. 39, IN PERSONA DELLA PROF.SSA IACCARINO MATILDE, IVI DOMICILIATA PER LA SUA 
QUALITÀ DI DIRIGENTE SCOLASTICO PRO TEMPORE E LEGALE RAPPRESENTANTE,  
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Prot. 0005144/U del 17/10/2024 11:30IV.2 - Attività extracurricolari



 

 

VISTO l’Avviso di selezione interna/esterna tutor PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO 

DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI – LINEA INTERVENTO A, prot. n. 4802 del 30 

settembre 2024; 

 

VISTO il Decreto di Nomina della Commissione di Valutazione per il conferimento di incarichi individuali 

aventi ad oggetto la selezione di n. 1 Tutor per la realizzazione dei PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI – LINEA INTERVENTO A e il 

raggiungimento dei target e milestone previsti dal Progetto, prot. n. 4950 del 08/10/2024; 

 
VISTA la convocazione della Commissione prevista per il giorno 16/04/2024, prot. n. 5122 del 16/10/2024; 
 
VISTO il verbale conclusivo della commissione valutatrice, prot. n. 5135 del 17/10/2024; 
 
VISTO il decreto di pubblicazione graduatoria definitiva per il conferimento di incarichi individuali  aventi ad 
oggetto la selezione di tutor per i Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche 
degli studenti – LINEA INTERVENTO A, prot. n. 5137 del 17/10/2024; 
 
VISTA la graduatoria definitiva di Tutor dei Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze 
linguistiche degli studenti – LINEA INTERVENTO A, prot. n. 5140 del 17/10/2024; 
 

VISTO il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali di docenti Tutor per la realizzazione dei 
Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti – LINEA 
INTERVENTO A, prot. n. 5142 del 17/10/2024;  
 
PREMESSO CHE come chiarito nell’Avviso prot. n. 4802 del 30 settembre 2024; 

 l’Istituto necessita di incaricare Tutor nei Percorsi di formazione per il potenziamento delle 
competenze linguistiche degli studenti – LINEA INTERVENTO A, nell’ambito della MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multi linguistiche (D.M. 65/2023); 
 

 tra il personale docente interno si è resa disponibile la docente risultata in possesso delle competenze 
necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la docente CARELLI ALBA DANIELA risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura 

selettiva espletata;  

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. n. 5142 del 
17/10/2024; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  

 
Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla 

docente CARELLI ALBA DANIELA l’incarico di TUTOR nei Percorsi di formazione per il potenziamento delle 

competenze linguistiche degli studenti – LINEA INTERVENTO A – EDIZIONE: Preparazione alla certificazione 

livello A1 Movers, dal titolo: “HAPPY ENGLISH: LET’S GROW UP!”, avente ad oggetto azioni volte al 



raggiungimento dei target e milestones della specifica linea di investimento, nell’ambito del progetto: 

STEAM CLUB: Passione Futuro - CUP: H14D23001520006 

 
L’Incarico prevede l’espletamento dei seguenti compiti: 
 

 Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti  

dell’intervento; 

 coadiuvare l’esperto nella documentazione delle attività di ogni percorso;  

 coadiuvare l’esperto nella predisposizione di strumenti di verifica e valutazione;  

 curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine delle lezioni; 

 curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;   

 rappresentare il collegamento con il team di Docenti delle classi o il coordinatore delle classi di 

provenienza degli alunni, al quale fornire le informazioni utili per la valutazione degli alunni e la 

ricaduta didattica delle attività svolte; 

 rispettare le modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 

dall’istituzione scolastica; 

 rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. 

 

Alla docente è assegnata la realizzazione dell’ EDIZIONE – Preparazione alla certificazione livello A1 
Movers, rivolto ad un gruppo di n. 9 alunni, per un totale di 30 ore. 
 

Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.  

L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio, 
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 0132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3, 
recante «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate».  

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

La durata dell’incarico decorre dall’accettazione della presente e fino al 30 giugno 2025.  

Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché 
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 
comunitaria di riferimento.  

Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 34,00 (Euro trentaquattro/00), importo 
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi 
diretti o indiretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 0132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 
tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate».  



Il corrispettivo di cui al precedente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 
l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del 
Merito.  
 
Si attesta che sono già stati acquisiti agli atti i seguenti documenti: 
 

1. Domanda di partecipazione alla selezione;  
2. Curriculum vitae dell’Incaricato;  
3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
PROF. SSA MATILDE IACCARINO 

Firmato digitalmente ai sensi degli art.20/21 del D.L. 07/03/2005 n.82 
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